
 
 

 

La FFSc recrute,  pour son siège situé à Paris, 

un  Directeur (H/F) 
 

Convention collective de l’Animation – CDI à temps plein - poste à pourvoir le 01/09/2016 

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE  

Management : 

 Comprendre le rôle d'un directeur dans une fédération, savoir se positionner  auprès de tous 
les acteurs : présidents des directions nationales, présidents des commissions, présidents de 
comité ou de ligue, présidents de club, licenciés, et auprès de tous les partenaires ; 

 Faire preuve de compétences managériales : conduite d'une équipe, analyse stratégique, 
capacité à prendre des décisions. 

Communication : 

 Etre à l’aise avec les techniques de communication actuelles : réseaux sociaux, newsletter 
notamment ; 

 Savoir développer des partenariats, impulser une dynamique de travail en réseau autour 
d'un projet ; 

 Savoir négocier avec nos différents partenaires. 

Connaissance du scrabble :  

 Avoir une bonne connaissance des activités de la FFSc pour veiller au bon déroulement de 
l’ensemble des activités ; 

 Etre force de proposition pour faire  avancer les politiques définies par le Bureau Directeur 
de la FFSc ;  

 Etre innovant pour développer la pratique du jeu sous de nouvelles formes, dans l’objectif 
de faire progresser le nombre de licenciés.  

COMPETENCES REQUISES :  

 Expérience de management réussie 

 Capacités à communiquer 

 Grande appétence pour le jeu de scrabble  

Adresser lettre de motivation manuscrite (par scan), CV et prétentions à mopanau@ffsc.fr 
avant le 10 juillet 2016, délai de rigueur. 
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